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(e. Environment, Health and Safety, EHS Management)
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BREYTT STARFSUMHVERFI

Umhverfismal, sem og réttindi og adbunadur starfsmanna, verdur
2 veigameiri pattur i umraedunni, svo stér ad ekki verdur lengur litid
fram hja peim malaflokki vid stefnumaorkun i rekstri fyrirtaekja almennt.
Opinbert regluverk & pessu svidi er lika vidamikid.

Med umhverfis- og 6ryggisstjérnun er a kerfisbundin hatt komid i
veg fyrir mistok og tjén sem skadad geta heilsu starfsmanna, umhverfi
fyrirteekisins, imynd og vidskiptavild.

HAGRABDING OG SKILVIRKNI

Uppbygging a svidi umhverfis- og 6ryggismala er til pess fallin ad baeta andrumsloft og fyrirtaekjabrag
og par med framleidni i fyrirtaekjum. Rekstrarlegur avinningur er félginn i laegri kostnadi vegna fjarvista
starfsmanna og bodtaskyldra tjona dsamt betri kjorum og auknum moguleikum i samkeppni @ markadi.

UMHVERFI, ORYGGI OG HEILSA

Umbdtastarf 8 svidi 6ryggismala, umhverfismdla og heilsueflingar haldast i hendur. Heilneemt og 6ruggt
vinnuumhverfi bzetir heilsufar og vellidan. Adstaedur, umgengni og menning a vinnustad hafa afgerandi
ahrif 4 slysahezettu og veikindafjarvistir. Framlag til samfélagsins, t.d. med umhverfisvernd og abyrgri
starfsmannastefnu styrkir stodu og velferd fyrirteekisins og beetir geedi framleidslunnar.

ALMENNA VERKFRABDISTOFAN

Almenna verkfraedistofan bydur adstod sérfraedinga vid ad koma a umhverfis- og oryggisstjornun i
fyrirtaekjum. Umfang er snidid ad vilja og porfum hvers og eins. AV er pjénustuadili & svidi vinnuverndar
og Oryggismala og bydur uppa heildstaeda pjénustu & pvi svidi.



GREINING OG STEFNUMORKUN

Gildandi reglur a verksvidi fyrirtaekisins

Samskipti vid yfirvold t.d. vardandi starfsleyfi og opinbert eftirlit
Ahaettumat og skrifleg daetlun um 6ryggi og heilbrigdi 4 vinnustad
Oryggishandbdk og neydaraaetlanir

Mat 4 umhverfisahrifum framkveemda og fyrirtaekja

Vinnuvistfreedi og adbunadur

Kostnadargreining og mat a hagkveemni umbdtaadgerda 4 vinnustad

REKSTUR UMHVERFIS- OG ORYGGISSTEFNU
Medferd og tilkynningar atvika og slysa skv. gildandi reglum opinberra adila og tryggingafélaga
Urbaetur og adgerdir i kjolfar atvika og slysa
Mzlingar og voktun
Eftirlit

FREDSLA OG bJALFUN
parfagreining
Namsskra
Kennsla og pjalfun

EFTIRFYLGNI OG ARANGURSMAT - FRAMMISTOBDUSKYRSLUR
Mat 4 drangri umbodtaverkefna
Fjarvista- og slysatolfraedi
Graent békhald

MENGUNARVARNIR OG AUBDLINDANDOTKUN
Hagraeding i notkun orku og hrdefna
Medferd a sorpi og spilliefnum
Teeknilegar lausnir i mengunarvérnum ‘
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STADPLAR OG RADPGJOF | VOTTUNARFERLI
ISO 9001 !

ISO 14001
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